แบบประเมินการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
(สำหรับหน่วยงาน/สถานประกอบการ)
คะแนนเต็ม 40 คะแนน
ชื่อ – สกุลนักศึกษา ...........................................................................................รหัส................................................................
สาขาวิชา............................................................................................................ระดับ..............................................................
สถานที่ฝึกฯ...............................................................................................................................................................................
ระยะเวลาที่ฝึกฯ ตั้งแต่วันที่..............เดือน................................................พ.ศ. ......................
ถึงวันที่..................เดือน.................................................พ.ศ. ......................
	หัวข้อการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	4
(ดีมาก)
	3
(ดี)
	2
(พอใช้)
	1
(ควรปรับปรุง)

	1. เป็นผู้มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์และตรงต่อเวลา
2. รับผิดชอบในหน้าที่การงานและปฏิบัติงานตามคำสั่ง
3. บุคลิกภาพและการแต่งกาย
4. ความขยัน อดทน และตั้งใจทำงาน
5. การปรับตัวให้เข้ากับเพื่อนร่วมงานและสภาพแวดล้อม 
6. วิธีปฏิบัติงานที่ถูกต้องและเหมาะสม ผลงานที่ได้คุณภาพ
7. มาปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ
8. ความรอบคอบ ละเอียดถี่ถ้วนและความกระตือรือร้นในการ 
   ทำงาน
9. เชาว์ปัญญา ไหวพริบและความสามารถในการแก้ปัญหา
10. การช่วยเหลือผู้อื่น นอกเหนือจากหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
	…………….
…………….
…………….
…………….
…………….
…………….
…………….
…………….
…………….
…………….
	…………….
…………….
…………….
…………….

…………….

…………….

…………….

…………….

…………….

…………….
	…………….
…………….
…………….
…………….
…………….
…………….

…………….
…………….

…………….
…………….
	………………
….……………
.………………

…………….…
………….……
……….………
…….…………
….……………
.………………
……………….

	รวมคะแนนที่ได้ทั้งหมด
	
	
	
	


ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................






        ลงชื่อ............................................................







               (.............................................................)




                 ตำแหน่ง................................................................
