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คํานํา 

 

 การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม พ.ศ.2556 – 2560 นี้ จัดทํา

ข้ึนเพ่ือใหคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีกรอบแนวทางท่ีแสดงถึงประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค กลยุทธของ

หนวยงาน เพ่ือการพัฒนาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ภายใตวิสัยทัศน และแนวทางการบริหารราชการตาม

แผนปฏิบัติราชการ 4 ป (พ.ศ. 2555-2558) สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 10  

(พ.ศ. 2550-2554) และแผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. 2545-2559)  กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป ฉบับท่ี 

2 (พ.ศ. 2551-2565) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จึงไดมีการทบทวนนโยบาย วิสัยทัศน ภารกิจ และกลยุทธ ของ

คณะฯ ใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบันโดยใชกระบวนการมีสวนรวม  เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินงานของ

คณะฯ โดยอาศัยกระบวนการมีสวนรวมจากบุคลากรทุกฝายในการปรับแผนกลยุทธใหมีความสอดคลองกับ

สถานการณ การจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา และสอดคลองกับแนวทางการบริหารจัดการภาครัฐ แนวใหม       

โดยผูบริหารไดใหการสนับสนุนการเตรียมความพรอม  และความมุงม่ันท่ีดําเนินการตามยุทธศาสตรใหบรรลุเปาหมาย              

ท่ีกําหนดไว  เพ่ือนําไปสูการเปน  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ท่ีมุงพัฒนาทองถ่ินเปนศูนยกลาง การใหบริการวิชาการ

ท่ีตอบสนองสังคมและประเทศชาติตอไป 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารนี้จะเปนแนวทางและชวยสงเสริมความเขาใจ

เก่ียวกับทิศทางการปฏิบัติและการพัฒนาคณะฯ และเปนแนวทางใหบุคลากรทุกภาคสวน ในคณะฯ ใชเปนเครื่องมือ

สําหรับแปลงแผนสูการปฏิบัติท่ีชัดเจน และสงผลถึงการบรรลุปรัชญา วิสัยทัศนของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ี

กําหนดไว 
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บทสรุปผูบริหาร 

 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม พ.ศ. 2556 – 2560 จัดทําเพื่อ    

ใชเปนกรอบในการพัฒนาคณะตามนโยบายสภามหาวิทยาลัยและนโยบายอธิการบดี โดยการบูรณา

การยุทธศาสตรของรองอธิการบดีฝายตางๆ ในแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม พ.ศ. 2556 – 2560 ประกอบดวย การวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT Analysis) 

ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค และกลยุทธ ซึ่งมีความเชื่อมโยงกับ           

แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร จะเปนแนวทางและชวยสงเสริมความเขาใจเกี่ยวกับ

การดําเนินงาน  การพัฒนาของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
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นโยบายการบริหารงาน 

ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

นโยบายหลักขอท่ี 1 :  การบริหารจัดการ 

แนวทางปฏิบัติ 

• บริหารโดยยึดหลักประชาธิปไตย หลักธรรมาภิบาล การมีสวนรวมจากทุกฝายท่ีเก่ียวของ เพ่ือความโปรงใส และ

ตรวจสอบได 

• กําหนดหนาท่ีและขอบขายความรับผิดชอบงาน (Job Description) ของบุคลากรทุกระดับอยางชัดเจน 

• จัดใหมีชองทางการสื่อสารเพ่ือเสนอแนะดานการบริหารและการจัดการของคณะฯ  

• สงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรทุกระดับไดรับการพัฒนาศักยภาพเพ่ือนําไปพัฒนางานของตนใหมีประสิทธิภาพ

เพ่ิมข้ึน รวมท้ังใหมีความรู คุณวุฒิและมีตําแหนงทางวิชาการเพ่ิมสูงข้ึน รวมท้ังความกาวหนาในอาชีพตามสายงาน 

• สรางขวัญกําลังใจ แกบุคลากรและจัดสวัสดิการใหกับบุคลากรทุกระดับ 

• บริหารจัดการการใชอาคารเรียน หองเรียน และหองปฏิบัติการใหเกิดประโยชนสูงสุด 

• ปรับปรุงสภาพแวดลอมและภูมิทัศนท้ังภายในและภายนอกอาคาร เพ่ือใหไดใชประโยชนสูงสุด และจัดพ้ืนท่ีนั่ง

พักผอน  
 

นโยบายหลักขอท่ี 2 :  นโยบายดานวิชาการ 

แนวทางปฏิบัติ 

• สงเสริมการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีเพ่ือผลิตบัณฑิต ใหมีความรู ทักษะ ทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพ   

มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถประกอบอาชีพไดอยางมีความสุข 

• สงเสริมใหสาขาวิชาจัดหาอุปกรณโสตทัศนูปกรณ สื่อและเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมในการสอนท่ีทันสมัยและ     

มีประสิทธิภาพ เพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอน 

• สรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชนในการจัดโครงการหรือกิจกรรมตางๆ 

และเปดโอกาสใหชุมชน ผูทรงคุณวุฒิ หรือผูรูในสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ เขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน  

• สงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยผลิตและนักศึกษาพัฒนาผลงานวิจัย งานสรางสรรค/นวัตกรรมดานการเรียน

การสอนท่ีมีคุณภาพ 

• สงเสริมใหนักศึกษาสงผลงานวิจัย งานสรางสรรค/นวัตกรรม เขาประกวดในเวทีตางๆ ท้ังในระดับชาติและ

นานาชาติ 

• สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาดูงาน การอบรมสัมมนา เพ่ือใหคณาจารยและบุคลากรสายสนับสนุนมีการพัฒนา

ตนเองอยางสมํ่าเสมอและตอเนื่อง 

• สนับสนุนใหทุกสาขาวิชาจัดโครงการบริการวิชาการแกทองถ่ินอยางตอเนื่องและใหมีการบูรณาการการบริการ

วิชาการการเรียนการสอน หรือการวิจัย 

ง 



• สงเสริมและสนับสนุนการเผยแพรความรูและผลงานวิจัยของคณาจารยและนักศึกษาภายในคณะ โดยการจัด

นิทรรศการ กิจกรรมราชภัฏวิชาการ วันวิทยาศาสตร Open House 

 

นโยบายหลักขอท่ี 3 :  นโยบายดานกิจการนักศึกษา 

แนวทางปฏิบัติ 

• สงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมนักศึกษาในดานตางๆ เชน กิจกรรมวิชาการ กิจกรรมกีฬาและการสงเสริม

สุขภาพ กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน นันทนาการ สงเสริมศิลปวัฒนธรรม และกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีสอดคลองกับ

คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค รวมท้ังสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษาทางดานภาษาและวัฒนธรรม เพ่ือเตรียม

ความพรอมสูประชาคมอาเซียน 

• จัดบริการดานสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียนการสอนและการพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 

• จัดบริการแนะแนวและใหคําปรึกษาแกนักศึกษา รวมท้ังการบริการขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนตอนักศึกษา

และศิษยเกาผานทางสื่อประเภทตางๆ 

• จัดกิจกรรมหรือโครงการเพ่ือพัฒนาประสบการณทางวิชาชีพแกนักศึกษา 

• จัดโครงการกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3 ดี ดานการสงเสริมประชาธิปไตย ดานการสงเสริมให             

มีคุณธรรม จริยธรรมและความเปนไทย และดานการสรางภูมิคุมกันภัยจากยาเสพติด 

• กํากับดูแลใหนักศึกษาปฏิบัติตนอยูในวินัยนักศึกษา และกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย 
 

นโยบายหลักขอท่ี 4 :  นโยบายดานการวิจัย 

แนวทางปฏิบัติ 

• จัดสรรงบประมาณอุดหนุนเพ่ิมเติมแกบุคลากรในการผลิตผลงานวิจัยและงานสรางสรรค 

• สรางเครือขายตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัย ท้ังภายในประเทศและตางประเทศและสนับสนุนใหคณาจารย ตีพิมพ

เผยแพรผลงานในวารสารท่ีเปนท่ียอมรับ รวมท้ังการนําเสนอผลงานในท่ีประชุมท่ีเปนท่ียอมรับท้ังในระดับชาติและ

นานาชาติ 

• สงเสริมและสนับสนุนการทําวิจัยแบบบูรณาการระหวางหนวยงานภายในคณะและมหาวิทยาลัยตลอดจน

หนวยงานภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชน  

• สงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยนําผลงานวิจัย งานสรางสรรค จดสิทธิบัตรหรือนําไปใชประโยชนในทองถ่ิน

และระดับชาติ 
 

นโยบายหลักขอท่ี 5 : นโยบายดานการบริหารงบประมาณและพัสดุ 

แนวทางปฏิบัติ 

• จัดสรรงบประมาณในการดําเนินงานของคณะและสาขาวิชาอยางเหมาะสมและเปนธรรม เพ่ือใหเกิด

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานสูงสุด 

• บริหารจัดการดานการเงินและงบประมาณอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส และสามารถตรวจสอบได 

จ 



• บริหารจัดการระบบการจัดซ้ือจัดจางใหมีประสิทธิภาพ  

• สงเสริมและควบคุมการจัดหาทรัพยากรใหเพียงพอตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

นโยบายหลักขอท่ี 6 : นโยบายดานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

แนวทางปฏิบัติ 

• สงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยใชสื่ออิเล็กทรอนิกส รวมถึงการพัฒนาบทเรียนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส                

(e-learning)  

• สนับสนุนการพัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหกับนักศึกษา เพ่ือใหสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศ              

ในการทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

• พัฒนาบุคลากรท่ีเก่ียวของ ใหสามารถพัฒนาระบบสารสนเทศ และบํารุงรักษาระบบสารสนเทศไดอยาง             

มีประสิทธิภาพ 

• สนับสนุนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการขอมูล (MIS:Management Information System) 

 

 

 

  ผูชวยศาสตราจารยปรีชาศาสตร  มีเกาะ 

                    คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
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ประวัติและวิวัฒนาการ 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเปนหนวยงานท่ีแยกออกมาจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยเริ่ม

จากภาควิชาอุตสาหกรรมศิลปในป พ.ศ.2513 เปดทําการสอนในระดับอนุปริญญา ตอมาในป พ.ศ.2518            

ไดเปดสอนในระดับปริญญาตรีสายครุศาสตร  ในสาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป จนกระท่ังในป พ.ศ.2537 จึงไดเริ่ม

เปดสอนสายวิทยาศาสตรในสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม แขนงวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส และในป      

พ.ศ. 2540 ไดเปดสอนแขนงวิชาเทคโนโลยีกอสราง จนถึงป พ.ศ. 2543 ไดเปดสอนเพ่ิมอีก 2แขนงวิชา คือ    

แขนงวิชาเทคโนโลยีเซรามิกสและแขนงวิชาเทคโนโลยีการผลิต ในปการศึกษา 2547ไดเปดสอนแขนงวิชา

เทคโนโลยีการจัดการอุตสาหกรรมข้ึนอีกหนึ่ งแขนงวิชา เ พ่ือเปนการตอบสนองตอการขยายตัวของ

ภาคอุตสาหกรรม และตอบสนองตอนโยบายของรัฐ โดยเฉพาะในการสงเสริมอุตสาหกรรมขนาดกลางและ         

ขนาดยอม ตอมาในป พ.ศ.2549 คณะเทคโนโลยีไดเปดสอนในแขนงวิชาเทคโนโลยีโยธา เทคโนโลยีสถาปตยกรรม 

เทคโนโลยีอุตสาหการและเทคโนโลยีไฟฟา ซ่ึงเปนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 4 ป รวมท้ังไดเปดหลักสูตร        

ปริญญาโท คือ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการอาชีวอุตสาหกรรม ในป 2552 หลักสูตร       

ครุศาสตรบัณฑิต สาขาอุตสาหกรรมศิลปและเทคโนโลยี ในป พ.ศ. 2554 และคณะไดเปดหลักสูตรใหม คือ 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต จํานวน 5 หลักสูตร ระดับปริญญาตรี 4 ป สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และ

สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส ระดับปริญญาตรี 2 ป (ตอเนื่อง) สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สาขาวิชา

การบริหารงานกอสราง และสาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  ในป พ.ศ. 2555 ตลอดระยะเวลาท่ี 

ผานมาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดมีการพัฒนาบุคลากรโดยการเปดสอบบรรจุบุคลากรเพ่ิมและจัดสงบุคลากร          

ไปศึกษาเพ่ิมเติมในสาขาท่ีเก่ียวของและมีการจัดหาเครื่องมืออุปกรณตลอดจนปรับปรุงอาคารสถานท่ี ใหเหมาะสม

และใหสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนในสาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมาโดยตลอด ซ่ึงลวนแตเปนไป           

เพ่ือตอบสนองตอความตองการดานกําลังคน ท้ังในระดับทองถ่ินจนถึงระดับประเทศ และตอบสนอง              

ตอความตองการการศึกษาของชุมชนในทองถ่ินอีกดวย 

 

สถานที่ตั้ง 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ตั้งอยูเลขท่ี 680 หมูท่ี 11 ถนนนิตโย           

ตําบลธาตุ เชิงชุม อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 47000 โทรศัพท  /โทรสาร 0-4297-0053 เว็บไซต  

http://itech.snru.ac.th/  
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม พ.ศ. 2556 – 2560 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

 แผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2556 – 2560  จัดทําข้ึนเพ่ือใชเปนกรอบใน

การพัฒนามหาวิทยาลัย  ตามนโยบายสภามหาวิทยาลัยและ นโยบายอธิการบดี  โดยการบูรณาการยุทธศาสตรของ

รองอธิการบดีฝายตางๆ ท่ีไดรับมอบหมายจากอธิการบดี  ใหจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย 9 ยุทธศาสตร

โดยใหความสําคัญในการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยใหเปนสถาบันอุดมศึกษาของทองถ่ินท่ีมีจุดเดน เปนท่ีพ่ึงของทองถ่ิน

พรอมสูประชาคมอาเซียน ประกอบดวย 

• วิสัยทัศน  พันธกิจ 

• นโยบายอธิการบดี 

• ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา 

• ความเชื่อมโยง/สอดคลองกับแผนบริหารราชการแผนดิน 

• เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

• ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย 

• กลยุทธ โครงการ ผลผลิต/กิจกรรม และผูรับผิดชอบ 

• กรอบงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2560 

  

 โดยมีรายละเอียดเพ่ือใชประกอบในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ  เพ่ือทบทวนและจัดทําแผนยุทธศาสตร

การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร (พ.ศ. 2556 – 2560) ระหวางวันท่ี 12 – 13 มีนาคม 2556 เพ่ือให          

ผูมีสวนไดสวนเสียไดรวมกันใหความคิดเห็น  และปรับปรุงใหมีความสมบูรณ  กอนนําเสนอใหกับหนวยงาน           

ใชเปนกรอบในการจัดทําแผนของหนวยงานตอไป 
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การวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT Analysis) ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 

จุดแข็ง  (Strengths) จุดออน  (Weaknesses) 

1.คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีประสบการณในการผลิต

บัณฑิตดายเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

1.งบประมาณจํากัด 

2.เปนองคกรท่ีมีความพรอมท่ีจะใหบริการทางวิชาการ

ดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม แกชุมชนและทองถ่ิน 

2.มีอาจารยท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก, ตําแหนง

วิชาการ และผลงานทางวิชาการต่ํากวาเกณฑ  

3.มีบุคลากรท่ีมีศักยภาพในการจัดการศึกษาในสาขาวิชา 3.มีการใชทรัพยากรรวมกับองคกรภายนอกนอย 

4.มีการจัดกิจกรรมนักศึกษาท่ีเขมแข็ง 4.ขาดบุคลากรสายสนับสนุนท่ีมีความเชี่ยวชาญในงาน

เฉพาะทาง 

5.มีการบริหารงานท่ีเปนระบบและทีมงานท่ีเขมแข็ง 5.นักศึกษามีขอจํากัดดานพ้ืนฐานความรู และเศรษฐกิจ 

ท่ีทําใหเกิดอุปสรรคตอการเรียน 

6.เปดโอกาสทางการศึกษาใหแกบุคลากรในทองถ่ินและ

ชุมชน และมีคาใชจายเหมาะสมเม่ือเทียบกับ

สถาบันอุดมศึกษาใกลเคียง 

- 

 

โอกาส  (Opportunities) ภัยคุกคาม  (Threats) 

1.เปนสถานศึกษาในทองถ่ินท่ีใกลชิดกับชุมชน  มีโอกาส

ใหความรวมมือกับชุมชนในการแกปญหาหรือดําเนิน

กิจกรรมทางวิชาการ 

1.มีการแขงขันในสถาบันการศึกษาระดับเดียวกันสูงและ

มีสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนๆ ท่ีเปนทางเลือกของนักศึกษา 

2.เปนหนวยงานท่ีไดรับการยอมรับในชุมชนและทองถ่ิน  

มีศิษยเกาในพ้ืนท่ีเปนจํานวนมาก ทําใหสามารถสราง

เครือขายได 

2.สังคมคาดหวังคุณภาพบัณฑิตสูง 

 

3.สามารถพัฒนาหลักสูตรท่ีสอดคลองกับความตองการ

ของชุมชน ทองถ่ิน และสังคม 

3.การเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาทางเทคโนโลยี ท่ี

รวดเร็ว 

4.ไดรับอนุมัติงบประมาณสรางอาคารวิศวกรรมและ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ซ่ึงเปนอาคารขนาดใหญและ

เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาชีพ 

4.สภาพแวดลอมทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีเปลี่ยนแปลง 

 

5.หนวยงานภายนอกท้ังทางภาครัฐ และเอกชน มี

ทรัพยากรท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษาและการดําเนินการ

ตามภารกิจของคณะ 

- 

6.หนวยงานจะตองพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหเปนไป

ตามเกณฑมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาของภาครัฐ 

- 
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ปรัชญา 

 คุณธรรมนําความรูคูทักษะ  วิจัย  พัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีสูชุมชน 

วิสัยทัศน 

ศูนยกลางทางวิชาการ  วิชาชีพ สงเสริมการเรียนรูคูคุณธรรมและเปนเครือขายดานเทคโนโลยี พัฒนา

อุตสาหกรรมและชุมชน เพ่ือเขาสูประชาคมอาเซียน  

คานิยมหลัก 

 I – industrial technology   เราคือนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

 Teamwork     รวมกันทํางานดวยความรัก  ความสามัคคี  

 Ethics    มีจริยธรรม  ศีลธรรม และจรรยาบรรณในการทําหนาท่ี 

 Creativity   คิดอยางสร างสรรค  และคิดเชิงบวก 

 Happiness  Organization  เพ่ือเปนองคกรแหงความสุข  
 

พันธกิจ  

1. ผลิตบัณฑิตดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมศิลปท่ีมีคุณภาพและคุณธรรม 

2. พัฒนาองคความรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและถายทอดสูการพัฒนาทองถ่ิน 

3.  ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

4.  พัฒนาเครือขายการเรียนรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

5.  บริหารจัดการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหมีคุณภาพ 

อัตลักษณ   

 (รวมกับมหาวิทยาลัย) คือ “บัณฑิตเปนคนดี  มีจิตสาธารณะ มีทักษะวิชาชีพ” 

เอกลักษณ   

 (รวมกับมหาวิทยาลัย) คือ “มหาวิทยาลัยราชภัฏเปนมหาวิทยาลัยแหงการใหโอกาส” 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน และพันธกิจ ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร  ประกอบดวย 9 ประเด็นยุทธศาสตร ดังนี้ 
 

1.  การพัฒนาบัณฑิตดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมศิลปท่ีมีคุณภาพและศักยภาพ 

2.  การพัฒนานักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

3.  การสงเสริมการบริการวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

4.  การสงเสริมการวิจัยและงานสรางสรรคดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

5.  การอนุรักษ สงเสริม สืบทอดศิลปวัฒนธรรม 

6.  การพัฒนาคุณภาพ และระบบประกันคุณภาพคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

7.  การสงเสริมเครือขายการเรียนรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

8.  การเสริมสรางการศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเพ่ือเขาสูประชาคมอาเซียน 

9.  การบริหารจัดการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีดี  

เปาประสงค  ประกอบดวย 9 เปาประสงค ดังนี้ 
 

1. บัณฑิตคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเปนคนดีมีคุณภาพและศักยภาพตามความตองการของตลาดแรงงาน 

ในทองถ่ินและกลุมประเทศอาเซียน 

2. นักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดานคุณธรรม จริยธรรม วุฒิภาวะ     

ทางอารมณ และสังคมท่ีดี (จิตสาธารณะ) รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

3. เปนศูนยกลางการใหบริการทางวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและเปนท่ีพ่ึงของทองถ่ินตลอดจน

ประเทศในกลุมอาเซียน 

4. ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีมีคุณภาพ บูรณาการสูการเรียนการสอน สอดคลองกับความตองการ

ของทองถ่ินและประเทศในกลุมอาเซียน 

5. เปนเครือขายดานการอนุรักษ ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

6. เปนหนวยงานท่ีไดรับการยอมรับตามมาตรฐานการจัดการศึกษา 

7. เปนศูนยกลางเครือขายการเรียนรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมของทองถ่ิน 

8. ทรัพยากรมนุษยในกลุมประเทศอาเซียนไดมีโอกาสไดรับการศึกษาและการเรียนรูดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

9. การบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
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ประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประเด็นยุทธศาสตรคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

1.การผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและศักยภาพ 1.การพัฒนาบัณฑิตดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและ

อุตสาหกรรมศิลปท่ีมีคุณภาพและศักยภาพ 

2.การพัฒนานักศึกษา 2.การพัฒนานักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

3.การสงเสริมการบริการวิชาการ 3.การสงเสริมการบริการวิชาการดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

4.การสงเสริมการวิจัยและงานสรางสรรค 4.การสงเสริมการวิจัยและงานสรางสรรคดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

5.การอนุรักษ สงเสริม สืบทอดศิลปวัฒนธรรม 5.การอนุรักษ สงเสริม สืบทอดศิลปวัฒนธรรม 

6.การพัฒนาคุณภาพ และระบบประกันคุณภาพ  6.การพัฒนาคุณภาพ และระบบประกันคุณภาพ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

7.การเสริมสรางเครือขายการเรียนรู 7.การเสริมสรางเครือขายการเรียนรูดานเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 

8.การเสริมสรางการศึกษาเพ่ือเขาสูประชาคม

อาเซียน 

8.การเสริมสรางการศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

เพ่ือเขาสูประชาคมอาเซียน 

9.การบริหารจัดการท่ีดี 9.การบริหารจัดการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความเชื่อมโยงคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม พ.ศ. 2556 – 2560   

 กับ แผนยุทธศาสตรการพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2556 – 2560 
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ความเช่ือมโยงประเด็นยุทธศาสตรของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับ 

ประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2556 - 2560  

 

 

  

 ประเด็นยุทธศาสตรขอท่ี 1 การผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและศักยภาพ 

 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธและเปาประสงคเชิงกลยุทธของคณะ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : บัณฑิตคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเปนคนดีมีคุณภาพและศักยภาพตามความตองการ

ของตลาดแรงงาน ในทองถ่ินและกลุมประเทศอาเซียน 
 

การพัฒนาหลักสูตรท่ีเปนอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและการสรางโอกาสทางการศึกษาท่ีหลากหลาย          

เพ่ือเชื่อมโยงกับการจัดการศึกษาใหไดบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ อุดมศึกษาแหงชาติ ท่ี เปนคนดี                 

มีจิตสาธารณะและมีทักษะวิชาชีพท่ีสอดรับกับความตองการของตลาดแรงงานในทองถ่ินและกลุมประเทศอาเซียน

พรอมกับการพัฒนาอาจารยและบุคลากรสายสนับสนุนคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหมีความพรอมตอการจัด          

การเรียนการสอนท้ังดานคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการท่ีตรงกับความรูความสามารถ 

กลยุทธ : 1. การผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและศักยภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหงชาติ 

           2. พัฒนาหลักสูตรดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมศิลปท่ีหลากหลายตามความตองการของ

ทองถ่ิน 

    3. สรางเสริมความพรอมทางดานทรัพยากรสําหรับการจัดการเรียนการสอนดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีมี

ประสิทธิภาพสูงข้ึน 

 4. การจัดการศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีดีเนนผูเรียนเปนสําคัญมีความหลากหลายสามารถ

เชื่อมโยงกับแหลงเรียนรูภายนอก 

            5. การพัฒนาคณาจารยและบุคลากรคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหมีคุณภาพ 

            6. มีหลักสูตรดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมศิลปท่ีเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษาทุกหลักสูตร 

   7. มีการจัดโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางคุณลักษณะบัณฑิตตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย คือ 

บัณฑิตเปนคนดี  มีจิตสาธารณะ  และมีทักษะวิชาชีพ 

   8. มีการจัดระบบการแนะแนวการศึกษาและมีการจัดการใหโควตากับนักเรียนในชุมชนและทองถ่ินเพ่ือให

สอดคลองกับเอกลักษณของมหาวิทยาลัย คือ “มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครเปนมหาวิทยาลัยแหงการใหโอกาส”  
 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาบัณฑิตดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมศิลป 

  ที่มีคณภาพและศักยภาพ 
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เปาประสงคเชิงกลยุทธ :  

 1. ผลิตบัณฑิตตามหลักสูตรดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมศิลปใหไดมาตรฐานตาม         

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหงชาติ 

 2. อาจารยคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมไดรับการพัฒนาคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการ 

            3. บุคลากรสายสนับสนุนคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมไดรับการพัฒนาใหมีศักยภาพ 

 4. การสนับสนุนการเรียนการสอนดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีเหมาะสม 

  5. บัณฑิตคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมทุกระดับมีศักยภาพท่ีเพียงพอและมีงานทําตามศักยภาพ 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายของคณะ 

ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

1 รอยละของระดับความพึงพอใจของ

ผูใชบัณฑิตตอบัณฑิต (ก.พ.ร. 4) 

(สงป.) 

3 3 3 3 4 4 

2 รอยละของระดับความพึงพอใจของ

นิสิตนักศึกษาตอสถาบันอุดมศึกษา 

(ก.พ.ร. 5) 

4 3 3 3 4 4 

3 ระบบและกลไกการพัฒนาและ

บริหารหลักสูตร (สกอ. 2.1) 

5 5 5 5 5 5 

4 อาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญา

เอก (สกอ. 2.2) 

4.55 4.55 4.55 4.60 4.60 4.62 

5 อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนง 

ทางวิชาการ (สกอ. 2.3) 

 21.26 22 22.05 22.10 22.13 22.15 

6 ระบบการพัฒนาคณาจารยและ

บุคลากรสายสนับสนุน (สกอ. 2.4) 

 5 5 5 5 5 5 

7 หองสมุด อุปกรณ และ

สภาพแวดลอมการเรียนรู  

(สกอ. 2.5) 

5 5 5 5 6 6 

8 ระบบและกลไกการจัดการเรียน

การสอน (สกอ. 2.6) 

5 5 5 5 5 5 

9 ระบบและกลไกการพัฒนา

สัมฤทธิผลการเรียนตามคุณลักษณะ

ของบัณฑิต (สกอ. 2.7) 

4 5 5 5 5 5 
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ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

10 ระดับความสําเร็จของการสงเสริม

คุณธรรมจริยธรรมท่ี จัดใหกับนักศึกษา 

(สกอ. 2.8) 

4 5 5 5 5 5 

11 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีได

ทํางานตรงสาขา (สงป.) 

1 1 1 2 2 2 

12 บัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป  

(สมศ. 1)  (สงป.) 

N/A N/A 1 2 2 2 

16 การพัฒนาคณาจารย (สมศ. 14) 2 3 3 3 3 3 

19 จํานวนนักศึกษาท่ีเขาใหม ดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สงป.) 

1208 1200 1200 1200 1200 1200 

20 จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู ดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สงป.) 

1208 1200 1200 1200 1200 1200 

21 จํานวนผูสําเร็จการศึกษา ดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สงป.) 

137 150 155 160 165 170 
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ความเช่ือมโยงประเด็นยุทธศาสตรของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับ 

ประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2556 - 2560  

 

 

  
  

 ประเด็นยุทธศาสตรขอท่ี 2  การพัฒนานักศึกษา  

 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธและเปาประสงคเชิงกลยุทธของคณะ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร :นักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดานคุณธรรม 

จริยธรรม วุฒิภาวะทางอารมณ และสังคมท่ีดี (จิตสาธารณะ) รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

จัดกระบวนการเรียนรูใหกับนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เพ่ือนําความรูไปใชไดจริง มีทักษะใน     

การดํารงชีวิต  มีจิตสาธารณะ มีคุณธรรม จริยธรรมและมีความรับผิดชอบตอสังคม ปลอดภัยจากยาเสพติด รวมถึง

การสรางระบบใหบริการขอมูลขาวสารเพ่ือพัฒนาประสบการณกับศิษยเกาใหมีความรูอยางตอเนื่อง 
 

กลยุทธ :  

 1. การจัดบริการใหคําปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใชชีวิตแกนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 2. การบริการดานขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนตอนักศึกษาและศิษยเกาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 3. การพัฒนาประสบการณทางวิชาชีพแกนักศึกษาและศิษยเกาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 4. สนับสนุนและสงเสริมการจัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมบน

พ้ืนฐานกระบวนการวิจัยและการเรียนการสอน 

 5. สนับสนุนและสงเสริมการจัดกิจกรรมเก่ียวกับประชาธิปไตย ดานคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย และ       

ความเปนไทย และดานการสรางภูมิคุมกันภัยจากยาเสพติด 

 6. สนับสนุนการทํากิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมสงเสริมการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรมสงเสริม                  

ดานจริยธรรมและคุณธรรม 

   7. การพัฒนาประสบการณดานกิจกรรมรวมกับเครือขายสถาบันอุดมศึกษา 

   8. การพัฒนาความสัมพันธกับศิษยเกาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีดี 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ :  

1. การใหบริการและการจัดกิจกรรมแกนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีมีคุณภาพควบคูงานวิชาการ

และการวิจัย 

2. ศิษยเกาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมไดรับการพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่อง 

3. ศิษยเกาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีสวนรวมในการพัฒนามหาวิทยาลัย 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนานักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหมีคุณลักษณะ 

  ที่พึงประสงค 
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ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายของคณะ  

ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

1 ระบบและกลไกการใหคําปรึกษา

และบริการดานขอมูลขาวสาร 

(สกอ. 3.1) 

5 5 5 5 5 5 

2 ระบบและกลไกการสงเสริม

กิจกรรมนักศึกษา (สกอ. 3.2) 

5 5 5 5 6 6 

3 ผลท่ีเกิดกับผูเรียนตามนโยบาย 3 

ดี (3D) มีความรู เจตคติท่ีดี

ตลอดจนเกิดพฤติกรรมตาม

คุณลักษณะท่ี พึงประสงคท้ัง 3 

ดาน (สกอ. 10.2) 

5 5 5 5 5 5 

4 การบริหารสถาบันใหเกิดอัตลักษณ 

(สมศ.16.1) 

5 5 5 5 5 5 

5 ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ  

(สมศ.16.1) 

5 5 5 5 5 5 

6 การดําเนินกิจกรรม/โครงการเพ่ือ

เสริมสรางคุณลักษณะบัณฑิตให

เปนคนดีมีจิตสาธารณะและมี

ทักษะวิชาชีพ (มรสน.11.1) 

5 5 5 5 5 5 
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ความเช่ือมโยงประเด็นยุทธศาสตรของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับ 

ประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2556 – 2560 

 

 

  

 ประเด็นยุทธศาสตรขอท่ี 3 การสงเสริมการบริการวิชาการ  

 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธและเปาประสงคเชิงกลยุทธของคณะ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : เปนศูนยกลางการใหบริการทางวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและเปนท่ีพ่ึงของ

ทองถ่ินตลอดจนประเทศในกลุมอาเซียน  

สรางระบบและกลไกการใหบริการทางวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพโดยใชจุดเดน        

ในเชิงพ้ืนท่ีเพ่ือการเปนศูนยกลางถายทอดความรู กับทองถ่ิน จังหวัด กลุมจังหวัด และประเทศกลุมอาเซียน               

โดยบูรณาการเขากับการเรียนการสอนและการวิจัย 

กลยุทธ :  

1. การถายทอดองคความรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหแกชุมชนและสังคม 

2. พัฒนาศักยภาพบุคลกรใหมีความรูและทักษะในอาชีพดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเพ่ือสามารถใหบริการ

วิชาการ 

3. สงเสริมและสนับสนุนการใหบริการวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเพ่ือสรางความเขมแข็งใหชุมชน 

4. การสรางความรวมมือทางวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

  5. สงเสริมการนําผลการบริการทางวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมาบูรณาการกับการเรียนการสอน

และการวิจัย 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ :  

 1. การใหบริการทางวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีคุณภาพ 

2. มีองคความรูท่ีสามารถใหบริการทางวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมสําหรับทองถ่ินและประเทศใน 

กลุมอาเซียน 

3. การบูรณาการใหบริการทางวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับการพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 

4. การสนับสนุนหนวยงานตางๆ ในคณะใหใชศักยภาพในการใหบริการแกทองถ่ิน 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การสงเสริมการบริการวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
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ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายของคณะ  

ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

1 ระบบและกลไกการบริการทาง

วิชาการแกสังคม (สกอ. 5.1) 

5 5 5 5 5 5 

2 กระบวนการบริการทางวิชาการให   

เกิดประโยชนตอสังคม (สกอ. 5.2) 

5 5 5 5 5 5 

3 ผลการนําความรูและประสบการณ

จากการใหบริการวิชาการมาใชใน

การพัฒนาการเรียนการสอนและ

การวิจัย (สมศ. 8) 

5 5 5 5 5 5 

4 ผลการเรียนรูและเสริมสราง 

ความเขมแข็งของชุมชนหรืองคกร

ภายนอก (สมศ. 9) 

5 5 5 5 5 5 

5 ผลการชี้นํา ปองกัน หรือแกปญหา

ของสังคมในประเด็นท่ี 1 ภายใน

สถาบัน (สมศ. 18.1) 

4 4 4 4 5 5 

6 ผลการชี้นํา ปองกัน หรือแกปญหา

ของสังคมในประเด็นท่ี 2 ภายนอก

สถาบัน (สมศ.18.2) 

5 5 5 5 5 5 

8 จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการ

วิชาการ (สงป.) 

4 5 5 6 6 6 
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ความเช่ือมโยงประเด็นยุทธศาสตรของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับ 

ประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2556 – 2560 

 

 

  

 ประเด็นยุทธศาสตรขอท่ี 4  การสงเสริมการวิจัยและงานสรางสรรค  

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธและเปาประสงคเชิงกลยุทธของคณะ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีมีคุณภาพ บูรณาการสูการเรียนการสอน สอดคลองกับ

ความตองการของทองถ่ินและประเทศในกลุมอาเซียน 

ผลิตผลงานวิจัยและงานสรางสรรคดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเชิงบูรณาการในพ้ืนท่ีหนองหารและภูพาน  

ทองถ่ิน จังหวัด กลุมจังหวัด และประเทศในกลุมอาเซียน เพ่ือสรางองคความรูท่ีสามารถนําไปใชประโยชนไดอยาง

แทจริงโดยเฉพาะดานการอนุรักษพลังงาน ชุมชนและสิ่งแวดลอม มุงสงเสริมการทําวิจัยเชิงนโยบาย (Policy 

Research)เพ่ือชี้นําสังคม พรอมกับการพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ใหมีความรูดานการสราง

ผลงานวิจัยอยางจริงจัง 

กลยุทธ : 
 

  1. การถายทอดองคความรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหแกชุมชนและสังคม 

2 .  สนับสนุนและจัดให มีการวิจัยด านเทคโนโลยี อุตสาหกรรมลักษณะเครือข าย ท่ี มี คุณภาพ                  

เพ่ือพัฒนาสังคม 

3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการทําวิจัย  งานสรางสรรคและการใหบริการวิชาการดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

4. สงเสริมและสนับสนุนการทําวิจัยและงานสรางสรรคดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีสามารถเผยแพรและ

นําไปใชประโยชน 

5. การสรางบรรยากาศการวิจัยท่ีเอ้ือตอนักวิจัยใหสามารถผลิตผลงานท่ีมีคุณภาพ 

6. สรางเครือขายความรวมมือดานการวิจัยดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน

และชุมชน 
 

 

 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการวิจัยและงานสรางสรรคดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
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เปาประสงคเชิงกลยุทธ :  

1. การบริหารจัดการงานวิจัย/งานสรางสรรคดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีมีคุณภาพ 

2. การนําองคความรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมไปสูการเผยแพรและการนําไปใชประโยชน 

3. การพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหมีความพรอมในการพัฒนางานวิจัย 
 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายของคณะ 

ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัย

หรืองานสรางสรรค (สกอ. 4.1) 

5 5 5 5 5 5 

2 ระบบและกลไกการจัดการความรู

จากงานวิจัยหรืองานสรางสรรค 

(สกอ. 4.2) 

5 5 5 5 5 5 

3 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน

สรางสรรคตอจํานวนอาจารย

ประจําและนักวิจัยประจํา  

(สกอ. 4.3) 

3.39 3.45 3.48 3.50 3.52 3.55 

4 งานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีไดรับ

การตีพิมพหรือเผยแพร (สมศ. 5) 

(สงป.) 

4 4 4 5 5 5 

5 งานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ี

นําไปใชประโยชน (สมศ. 6) 

4 4 4 5 5 5 

6 ผลงานวิชาการท่ีไดรับการรับรอง

คุณภาพ (สมศ.7) 

5 5 5 5 6 6 
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ความเช่ือมโยงประเด็นยุทธศาสตรของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับ 

ประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2556 – 2560 

 

 

  

 ประเด็นยุทธศาสตรขอท่ี 5 การอนุรักษ สงเสริม สืบทอดศิลปวัฒนธรรม 

 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธและเปาประสงคเชิงกลยุทธของคณะ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : เปนเครือขายดานการอนุรักษ ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

การพัฒนาระบบและกลไกการสรางเครือขายในการทํานุบํารุงศิลปะ และวัฒนธรรม ใหมีความพรอมใน 

การทําหนาท่ี อนุรักษ เผยแพรและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม พรอมกับพัฒนาสุนทรีภาพในมิติทางศิลปวัฒนธรรม         

ใหเปนท่ียอมรับ 

กลยุทธ :  

 1. สงเสริมการอนุรักษและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 

 2. พัฒนาและถายทอดองคความรูทางศิลปวัฒนธรรม 

  3. สงเสริมการบูรณาการองคความรูทางศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ 

 4. เปนเครือขายดานการอนุรักษและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมอีสานและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 5. มีการแลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมกับทองถ่ินและชุมชน 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ :  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินไดรับการอนุรักษและทํานุบํารุง 

 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายของคณะ 

ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลป

และวัฒนธรรม (สกอ. 6.1) 

4 5 5 6 6 6 

2 การสงเสริมและสนับสนุนดาน

ศิลปะและวัฒนธรรม (สมศ. 10) 

4 5 5 5 6 6 

3 การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทาง  

ศิลปะและวัฒนธรรม (สมศ. 11) 

5 5 5 6 6 7 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การอนุรักษ สงเสริม สืบทอดศิลปวัฒนธรรม 
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ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

4 จํานวนโครงการ/กิจกรรม 

ศิลปวัฒธรรม (สงป.) 

5 5 5 5 6 6 

5 จํานวนผูเขารวมโครงการ/กิจกรรม

ศิลปวัฒนธรรม (สงป.) 

1534 1550 1560 1570 1575 1780 
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ความเช่ือมโยงประเด็นยุทธศาสตรของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับ 

ประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2556 – 2560 

 

 

  

  

 ประเด็นยุทธศาสตรขอท่ี 6 การพัฒนาคุณภาพ และระบบประกันคุณภาพ 

 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธและเปาประสงคเชิงกลยุทธของคณะ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : เปนหนวยงานท่ีไดรับการยอมรับตามมาตรฐานการจัดการศึกษา 

สรางความเชื่อม่ันกับระบบการศึกษา จากการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพใหมีมาตรฐานและสอดคลอง

กับการปฏิบัติงานปกติของการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก 

กลยุทธ :  

 1. พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมอยาง

ตอเนื่อง 

2. การสรางเสริมระบบประกันคุณภาพคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

3. การพัฒนาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมตามแนวนโยบาย  3 ดี 

4. สรางวัฒนธรรมขององคกรเชิงคุณภาพและองคกรแหงการเรียนรูดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ : การประกันคุณภาพการศึกษาผานการรับรองมาตรฐาน  

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายของคณะ  

ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

1 ระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน  

(สกอ. 9.1) 

5 5 5 5 5 5 

2 ผลการประเมินการประกันคุณภาพ

ภายในรับรองโดยตน สังกัด 

 (สมศ.15) 

4.35 4.35 4.35 4.40 4.40 4.40 

3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 3 ดี 

(3D) (สกอ. 10.1) 

5 5 5 5 5 5 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาคุณภาพ และระบบประกันคุณภาพคณะเทคโนโลยี    

                               อุตสาหกรรม 
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ความเช่ือมโยงประเด็นยุทธศาสตรของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับ 

ประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2556 – 2560 

 

 

  

 ประเด็นยุทธศาสตรขอท่ี 7 การเสริมสรางเครือขายการเรียนรู 

 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธและเปาประสงคเชิงกลยุทธของคณะ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : เปนศูนยกลางเครือขายการเรียนรูคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมของทองถ่ิน 

สรางความรวมมือทางวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับหนวยงานภายนอก ท้ังภาครัฐและเอกชน 

เพ่ือพัฒนาแหลงเรียนรูใหเปนท่ียอมรับในระดับท่ีสูงข้ึน 

กลยุทธ :  

1. สงเสริมการสรางเครือขายความรวมมือทางวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับหนวยงานในทองถ่ินและ

ประเทศเพ่ือนบาน 

2. สงเสริมการสรางเครือขายการเรียนรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหเกิดความเขมแข็งสนับสนุนการทํางาน

ในลักษณะเครือขายทางวิชาการกับสวนราชการ ภาคเอกชน และองคกรทองถ่ิน 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ :  เกิดเครือขายการเรียนรูในระดับทองถ่ิน  

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายของคณะ 

ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

1 จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและ

วิชาชีพไดรับการยอมรับใน

ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ  

(มรสน.) 

1 1 1 1 1 1 

 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 7 การเสริมสรางเครือขายการเรียนรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
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ความเช่ือมโยงประเด็นยุทธศาสตรของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับ 

ประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2556 – 2560 

 

 

  
  

 ประเด็นยุทธศาสตรขอท่ี 8 การเสริมสรางการศึกษาเพ่ือเขาสูประชาคมอาเซียน 

 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธและเปาประสงคเชิงกลยุทธของคณะ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : ทรัพยากรมนุษยในกลุมประเทศอาเซียนไดมีโอกาสไดรับการศึกษาและการเรียนรู      

ดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

พัฒนาทรัพยากรมนุษย จากการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับประเทศเพ่ือนบาน          

ในกลุมอาเซียน และจัดการศึกษา เพ่ือใหนักศึกษา อาจารย และบุคลากร มีความรู ความสามารถและทักษะ          

ในดานภาษาและการสื่อสาร ภาษาตางประเทศ พรอมรับการรวมกลุมเปนประชาคมอาเซียนในป พ.ศ. 2558     
 

กลยุทธ : พัฒนาคณาอาจารย บุคลากรทุกระดับ และนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหมีความสามารถและ

ทักษะในดานภาษาและการสื่อสาร 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ : บุคลากรและนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีความสามารถและทักษะในดานภาษา

และการสื่อสาร 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายของคณะ 

ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

1 รอยละของนักศึกษาท่ีสอบผาน

เกณฑการทดสอบความรู

ความสามารถดานภาษาตาง 

ประเทศ (ก.พ.ร. 3) 

85.72 85.8 85.9 8.60 8.60 8.62 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 8 การเสริมสรางการศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเพ่ือเขาสู 

                            ประชาคมอาเซียน 

 



21 

ความเช่ือมโยงประเด็นยุทธศาสตรของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับ 

ประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2556 – 2560 

 

 

 
  

 ประเด็นยุทธศาสตรขอท่ี 9 การบริหารจัดการท่ีดี 

 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธและเปาประสงคเชิงกลยุทธของคณะ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : การบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 

พัฒนาระบบการบริหารจัดการสมัยใหม ใหมีประสิทธิภาพ ผานการพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมใหมีความพรอม เขาสูตําแหนงท่ีสูงข้ึน มีความเปนมืออาชีพสอดคลองกับวัฒนธรรมองคกรลดชองวาง

ระหวางวัย พรอมกับพัฒนาระบบกลไกเครื่องมือการบริหารงานท่ีมีคุณภาพ สามารถนําไปปฏิบัติไดจริงสอดคลอง

กับอัตลักษณและเอกลักษณของมหาวิทยาลัย 
 

กลยุทธ :  

 1. พัฒนาระบบบริหารจัดการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 

   2. พัฒนาระบบการบริหารจัดการความรูและการบริหารความเสี่ยงคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

  3. สงเสริมและพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

            4. พัฒนาระบบการติดตามการดําเนินงานคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหชัดเจน 

   5. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมทุกระดับ ระบบสวัสดิการและสิทธิประโยชน  

            6. การพัฒนาระบบงบประมาณและการจัดสรรงบประมาณคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

   7. มีโครงสรางพ้ืนฐานคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีดี 

   8. การบริหารจัดการพ้ืนท่ีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีดี 

   9. การพัฒนาการเตรียมความพรอมเขาสูตําแหนงบริหารของคณาจารยคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ :  

 1. บุคลากรคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีขีดความสามารถสูงข้ึน สามารถพัฒนางานไดอยางมืออาชีพ 

 2. มีระบบและกลไกการบริหารงานคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีมีคุณภาพ 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 9 การบริหารจัดการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมที่ด ี
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ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายของคณะ 

ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

1 รอยละของการเบิกจายเงิน

งบประมาณตามแผน (ก.พ.ร.6) 

90.12 90 90 92 92 95 

2 ระดับความสําเร็จของการจัดทํา

ตนทุนตอหนวยผลผลิต (ก.พ.ร.9) 

1 1 1 1 1 1 

3 กระบวนการพัฒนาแผน (สกอ.1.1) 5 5 5 5 5 5 

4 ภาวะผูนําของสภาสถาบันและ

ผูบริหารทุกระดับของสถาบัน 

(สกอ.7.1) 

5 5 5 5 5 5 

5 การพัฒนาสถาบันสูสถาบันการ

เรียนรู (สกอ.7.2) 

5 5 5 5 5 5 

6 รอยละการเบิกจายเงินงบประมาณ

รายจายลงทุน (ก.พ.ร.7) 

3.95 4 4 5 5 5 

7 รอยละการเบิกจายงบประมาณ

ภาพรวม (ก.พ.ร.8) 

5 5 5 5 5 5 

8 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร

และการตัดสินใจ (สกอ.7.3) 

5 5 5 5 5 5 

9 ระบบบริหารความเสี่ยง (สกอ.7.4) 5 5 5 5 5 5 

10 การปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีของสภา

สถาบัน (สมศ.12) 

4.15 5 5 5 5 5 

11 การปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีของ

ผูบริหารสถาบัน (สมศ.13) 

3.66 5 5 5 5 5 

12 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ี

สงผลสะทอนเปนเอกลักษณของ

สถาบัน (สมศ.17) 

4 4 4 4 5 5 

13 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ 

(สกอ. 8.1) 

 

5 5 5 5 5 5 

14 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ

ตามมาตรการประหยัดพลังงานของ

มหาวิทยาลัย (มรสน.) 

5 5 5 5 5 5 



23 

ท่ี ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงาน 

พ.ศ. 2555 

คาเปาหมาย 

2556 2557 2558 2559 2560 

15 

 

การดําเนินกิจกรรม/โครงการเพ่ือให

บรรลุผลถึงการเปนมหาวิทยาลัยแหง

การใหโอกาส (มรสน.11.2) 

5 5 5 5 6 6 
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รายละเอียดแผนงาน / โครงการและผูรับผิดชอบ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาบัณฑิตดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมศิลปท่ีมีคุณภาพและศักยภาพ 
 

   เปาประสงค 1 บัณฑิตคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเปนคนดีมีคุณภาพและศักยภาพตามความตองการของตลาดแรงงาน ในทองถ่ินและกลุมประเทศอาเซียน 

กลยุทธ แผนงาน / โครงการ ช่ือตัวช้ีวัด (KPI) 

ลักษณะ

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย เจาภาพหลัก/

รวม 
ผลผลิต ผลลัพธ 2556 2557 2558 2559 2560 

1. การผลิตบัณฑิตท่ีมี

คุณภาพและศักยภาพตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

อุดมศึกษาแหงชาติ 

-โครงการจัดการการศึกษาดาน

วิทยาศาสตรเทคโนโลยีสาขาวิชา 

การผลิตและอุตสาหการ 

-โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 

สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

-โครงการสงเสริมวิชาการทางดาน

วิศวกรรมและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

-โครงการสนับสนุนสารสนเทศคณะ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

-โครงการจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอนสาขาวิชาโยธาและ

สถาปตยกรรม 

 8. ระบบและกลไกการจัดการ

เรียนการสอน (สกอ. 2.6)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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2.พัฒนาหลักสูตรดาน

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมและ

อุตสาหกรรมศิลปท่ี

หลากหลายตาม 

ความตองการของทองถ่ิน 

-โครงการสงเสริมพัฒนาหลักสูตร 

-โครงการพัฒนาทักษะการสอนวิชาการ

งานอาชีพและเทคโนโลยี 

สําหรับครูผูสอนในระดับประถมศึกษา

และมัธยมศึกษา 

3.ระบบและกลไกการพัฒนา

และบริหารหลักสูตร  

(สกอ. 2.1) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

3.สรางเสริมความพรอม

ทางดานทรัพยากรสําหรับ

การจัดการเรียนการสอน 

ดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ี

มีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

-โครงการอบรมการพัฒนาทักษะ

โปรแกรมสําเร็จรูปในงานอุตสาหกรรม 

-โครงการอบรมการออกแบบผลิตภัณฑ

และชิ้นสวนอุตสาหกรรมดวยโปรแกรม

คอมพิวเตอร 3 มิติ 

 โซลิคเวิรก 

9.ระบบและกลไกการพัฒนา

สัมฤทธิผลการเรียนตาม

คุณลักษณะของบัณฑิต 

 (สกอ. 2.7) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

4.การจัดการศึกษาดาน

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีดี

เนนผูเรียนเปนสําคัญมี 

ความหลากหลายสามารถ

เชื่อมโยงกับแหลงเรียนรู

ภายนอก 

-โครงการพัฒนาสื่อการสอนและสื่อการ

เรียนรูดวยตนเอง 

 

2.รอยละของระดับความพึง

พอใจของนิสิตนักศึกษาตอ

สถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.ร. 5) 

- √ 3 3 3 4 4 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

5.การพัฒนาคณาจารยและ

บุคลากรคณะเทคโนโลยี

-โครงการพัฒนาสื่อการสอนและสื่อการ

เรียนรูดวยตนเอง 

2.รอยละของระดับความพึง

พอใจของนิสิตนักศึกษาตอ

- √ 3 3 3 4 4 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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อุตสาหกรรมใหมีคุณภาพ สถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.ร. 5) 

6.มีหลักสูตรดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมและ

อุตสาหกรรมศิลปท่ีเปนไป

ตามเกณฑมาตรฐานของ

สํานักงานคณะกรรมการ 

การอุดมศึกษาทุกหลักสูตร 

-โครงการสงเสริมพัฒนาหลักสูตร 

 

3.ระบบและกลไกการพัฒนา

และบริหารหลักสูตร  

(สกอ. 2.1) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

7.มีการจัดโครงการหรือ

กิจกรรมเพ่ือเสริมสราง

คุณลักษณะบัณฑิตตามอัต

ลักษณของมหาวิทยาลัย คือ 

บัณฑิตเปนคนดี มีจิต

สาธารณะ และมีทักษะ

วิชาชีพ 

-โครงการอบรมการออกแบบผลิตภัณฑ

และชิ้นสวนอุตสาหกรรมดวยโปรแกรม

คอมพิวเตอร 3 มิติ 

 โซลิคเวิรก 

-โครงการอบรมการจําลองสถานการณ

การผลิตในงานอุตสาหกรรมดวย

โปรแกรมคอมพิวเตอร 

9.ระบบและกลไกการพัฒนา

สัมฤทธิผลการเรียนตาม

คุณลักษณะของบัณฑิต 

 (สกอ. 2.7) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

8.มีการจัดระบบการแนะแนว

การศึกษาและมีการจัดการให

โควตากับนักเรียนในชุมชน

และทองถ่ินเพ่ือใหสอดคลอง

กับเอกลักษณของ

-โครงการประชาสัมพันธและแนะแนว

การศึกษา คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

2.รอยละของระดับความพึง

พอใจของนิสิตนักศึกษาตอ

สถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.ร. 5) 

- √ 3 3 3 4 4 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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มหาวิทยาลัย คือ 

“มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนครเปนมหาวิทยาลัย

แหงการใหโอกาส”  
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รายละเอียดแผนงาน / โครงการและผูรับผิดชอบ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนานักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 

   เปาประสงค 2 นักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดานคุณธรรม จริยธรรม  วุฒิภาวะทางอารมณ และสังคมท่ีดี (จิตสาธารณะ)  

                     รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม               

กลยุทธ แผนงาน / โครงการ ช่ือตัวช้ีวัด (KPI) 

ลักษณะ

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย เจาภาพหลัก/

รวม ผลผลิต ผลลัพธ 2556 2557 2558 2559 2560 

1.การจัดบริการใหคําปรึกษา

ทางวิชาการและแนะแนวการ

ใชชีวิตแกนักศึกษาคณะ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

-จัดทําตารางใหนักศึกษาพบอาจารยท่ี

ปรึกษา 

1.ระบบและกลไกการให

คําปรึกษาและบริการดานขอมูล

ขาวสาร (สกอ. 3.1) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

2.การบริการดานขอมูล

ขาวสารท่ีเปนประโยชนตอ

นักศึกษาและศิษยเกา 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

-จัดทําตารางใหนักศึกษาพบอาจารยท่ี

ปรึกษา 

1.ระบบและกลไกการให

คําปรึกษาและบริการดานขอมูล

ขาวสาร (สกอ. 3.1) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

3.การพัฒนาประสบการณ

ทางวิชาชีพแกนักศึกษาและ

ศิษยเกาคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

-โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเบื้องตน

เพ่ือการออกแบบผังชุมชน 

5.ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัต

ลักษณ (สมศ.16.1) 

√ - - 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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4.สนับสนุนและสงเสริม 

การจัดกิจกรรมการพัฒนา

ศักยภาพนักศึกษาคณะ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมบน

พ้ืนฐานกระบวนการวิจัยและ

การเรียนการสอน 

 

-โครงการการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนสาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลปและ

เทคโนโลย ี

-โครงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

สาขาวิชาโยธาและสถาปตยกรรม 

2.ระบบและกลไกการสงเสริม

กิจกรรมนักศึกษา (สกอ. 3.2) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 6 6 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

5.สนับสนุนและสงเสริม 

การจัดกิจกรรมเก่ียวกับ

ประชาธิปไตย ดานคุณธรรม 

จริยธรรม มีวินัย และ 

ความเปนไทย และดาน 

การสรางภูมิคุมกันภัยจาก 

ยาเสพติด 

 

-โครงการสงเสริมการละเลนและกีฬา

พ้ืนบาน ตานยาเสพติด 

2.ระบบและกลไกการสงเสริม

กิจกรรมนักศึกษา (สกอ. 3.2) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 6 6 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

6.สนับสนุนการทํากิจกรรม

เสริมหลักสูตร กิจกรรม

สงเสริมการพัฒนาทองถ่ิน 

กิจกรรมสงเสริมดาน

จริยธรรมและคุณธรรม 

โครงการบริการวิชาการสงเสริมและ

พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานชุมชนรอบ

หนองหาร:กรณีศึกษาพ้ืนท่ีทายน้ําลํา 

น้ําพุง ต.เหลาปอแดง อ.เมือง  

จ.สกลนคร  

4.การบริหารสถาบันใหเกิด 

อัตลักษณ (สมศ.16.1) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5                                                      5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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7. การพัฒนาประสบการณ

ดานกิจกรรมรวมกับเครือขาย

สถาบันอุดมศึกษา 

-โครงการฝกอบรมกอน 

ฝกประสบการณ 

4.การบริหารสถาบันใหเกิด 

อัตลักษณ (สมศ.16.1) 

กระ 

บวน

การ 

- - 5                                                      5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

8.การพัฒนาความสัมพันธกับ

ศิษยเกาคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมท่ีดี 

 

-โครงการสัมมนาเรื่องการพัฒนาความรู

และประสบการณเพ่ือ 

เพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานสําหรับ 

ศิษยเกา คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

5.ผลการพัฒนาบัณฑิตตาม 

อัตลักษณ (สมศ.16.1) 

√ - - 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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รายละเอียดแผนงาน / โครงการและผูรับผิดชอบ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การสงเสริมการบริการวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

   เปาประสงค 3 เปนศูนยกลางใหบริการทางวิชาการดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและเปนท่ีพ่ึงของทองถ่ินตลอดจนประเทศในกลุมอาเซียน 

กลยุทธ แผนงาน / โครงการ ช่ือตัวช้ีวัด (KPI) 

ลักษณะ

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย เจาภาพหลัก/

รวม ผลผลิต ผลลัพธ 2556 2557 2558 2559 2560 

1.การถายทอดองคความรู

ดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ใหแกชุมชนและสังคม 

-โครงการคลินิกเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนา

ชุมชนอยางยั่งยืน  

2.กระบวนการบริการทาง

วิชาการใหเกิดประโยชนตอ

สังคม (สกอ. 5.2) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

2.พัฒนาศักยภาพบุคลกรใหมี

ความรูและทักษะในอาชีพ

ดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

เพ่ือสามารถใหบริการ

วิชาการ 

-โครงการพัฒนาบุคลากรและสนับสนุน

งานวิชาการทางดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

3.ผลการนําความรูและ

ประสบการณจากการใหบริการ

วิชาการมาใชในการพัฒนาการ

เรียนการสอนและการวิจัย  

(สมศ. 8) 

√ - 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

3.สงเสริมและสนับสนุน 

การใหบริการวิชาการดาน

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมเพ่ือ

สรางความเขมแข็งใหชุมชน 

-โครงการพัฒนาความรูแกชุมชนตาม

หลักเศรษฐกิจพอเพียง เรื่อง เครื่องยนต

เล็กเพ่ือการเกษตร/ไบโอดีเซล 

4.ผลการเรียนรูและเสริมสราง 

ความเขมแข็งของชุมชนหรือ

องคกรภายนอก (สมศ. 9) 

√ - 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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4.การสรางความรวมมือ 

ทางวิชาการดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

-บันทึกขอตกลงความเขาใจในความ

รวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนครและมหาวิทยาลัย

แหงชาติ KAOHSIUNG MARINE 

2.กระบวนการบริการทาง

วิชาการใหเกิดประโยชนตอ

สังคม (สกอ. 5.2) 

กระ 

บวน

การ 

- - 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

5.สงเสริมการนําผลการ

บริการทางวิชาการดาน

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมมา

บูรณาการกับการเรียน 

การสอนและการวิจัย 

 

-คณะฯ ใหทุนวิจัยบริการวิชาการแลวมา

บูรณาการเรียนการสอนและ 

การวิจัย เชน โครงการวิจัย เรื่อง 

หลักสูตรฝกอบรมการถายทอดความรู

การใชไบโอดีเซล สําหรับเครื่องยนตเล็ก

เพ่ือการเกษตร  

ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ฯลฯ 

3.ผลการนําความรูและ

ประสบการณจากการใหบริการ

วิชาการมาใชในการพัฒนาการ

เรียนการสอนและการวิจัย  

(สมศ. 8) 

√ - 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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รายละเอียดแผนงาน / โครงการและผูรับผิดชอบ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการวิจัยและงานสรางสรรคดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

เปาประสงค 4  ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีมีคุณภาพ บูรณาการสูการเรียนการสอน สอดคลองกับความตองการของทองถ่ินและประเทศในกลุมอาเซียน 

กลยุทธ แผนงาน / โครงการ ช่ือตัวช้ีวัด (KPI) 

ลักษณะ

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย เจาภาพหลัก/

รวม ผลผลิต ผลลัพธ 2556 2557 2558 2559 2560 

1.การถายทอดองคความรู

ดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ใหแกชุมชนและสังคม 

-โครงการคลินิกเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนา

ชุมชนอยางยั่งยืน 

1.ระบบและกลไกการพัฒนา

งานวิจัยหรืองานสรางสรรค 

(สกอ. 4.1) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 

2.สนับสนุนและจัดใหมี 

การวิจัยดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมลักษณะ

เครือขายท่ีมีคุณภาพ 

เพ่ือพัฒนาสังคม 

 

-โครงการสนับสนุนการทําวิจัย  

การนําเสนอผลงานวิชาการ การผลิต

ตําราและการจัดทําวารสารวิชาการ 

คณะเทคโนโลย ี

3.เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน

สรางสรรคตอจํานวนอาจารย

ประจําและนักวิจัยประจํา  

(สกอ. 4.3) 

ปจจัย

นําเขา 
- 3.45 3.48 3.50 3.52 3.55 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 

3.พัฒนาศักยภาพบุคลากรใน

การทําวิจัย  งานสรางสรรค

และการใหบริการวิชาการ

ดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

-โครงการใหทุนสนับสนุนการวิจัยเพ่ือ

พัฒนาองคความรูของบุคลากรคณะ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

3.เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน

สรางสรรคตอจํานวนอาจารย

ประจําและนักวิจัยประจํา  

(สกอ. 4.3) 

ปจจัย

นําเขา 
- - - 3.50 3.52 3.55 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 
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4.สงเสริมและสนับสนุน 

การทําวิจัยและงาน

สรางสรรคดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมท่ีสามารถ

เผยแพรและนําไปใช

ประโยชน 

-โครงการสนับสนุนการทําวิจัย  

การนําเสนอผลงานวิชาการ การผลิต

ตําราและการจัดทําวารสารวิชาการ 

คณะเทคโนโลย ี

3.เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน

สรางสรรคตอจํานวนอาจารย

ประจําและนักวิจัยประจํา  

(สกอ. 4.3) 

ปจจัย

นําเขา 
- 3.45 3.48 3.50 3.52 3.55 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 

5.การสรางบรรยากาศ 

การวิจัยท่ีเอ้ือตอนักวิจัยให

สามารถผลิตผลงานท่ีมี

คุณภาพ 

-โครงการพัฒนาหองผลิตผลงานวิจัย

และผลงานวิชาการ 

5.งานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ี

นําไปใชประโยชน (สมศ. 6) 

√ - - 1 1 1 1 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

6.สรางเครือขายความรวมมือ

ดานการวิจัยดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมกับหนวยงาน

ภาครัฐ ภาคเอกชนและชุมชน 

-โครงการพัฒนาเครือขายดานการวิจัย

ดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับสถาน

ประกอบการและชุมชน 

5.งานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ี

นําไปใชประโยชน (สมศ. 6) 

√ - - 1 1 1 1 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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รายละเอียดแผนงาน / โครงการและผูรับผิดชอบ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 การอนุรักษ สงเสริม สืบทอดศิลปวัฒนธรรม 

   เปาประสงค 5  เปนเครือขายดานการอนุรักษ ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

กลยุทธ แผนงาน / โครงการ ช่ือตัวช้ีวัด (KPI) 

ลักษณะ

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย เจาภาพหลัก/

รวม ผลผลิต ผลลัพธ 2556 2557 2558 2559 2560 

1.สงเสริมการอนุรักษและ

ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 

-โครงการเวทีคนกลาปท่ี4:สืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน “การประกวด

รอยเพลงลูกทุงหมอลํา” 

-โครงการวันครอบครัวอุตสาหกรรม : 

สืบสาน อนุรักษ ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดลอม 

-โครงการสงเสริมการละเลนและกีฬา

พ้ืนบาน 

-โครงการสงเสริมและทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม “ลอยกระทง” 

2.การสงเสริมและสนับสนุน

ดานศิลปะและวัฒนธรรม 

 (สมศ. 10) 

√ - 5 5 5 6 6 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

2.พัฒนาและถายทอดองค

ความรูทางศิลปวัฒนธรรม 

 

-โครงการพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทาง

ศิลปะและวัฒนธรรม : Big Cleaning 

Day 

 

3.การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติ

ทางศิลปะและวัฒนธรรม 

 (สมศ. 11) 

√ - 5 5 6 6 7 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 
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3.สงเสริมการบูรณาการองค

ความรูทางศิลปวัฒนธรรมกับ

การเรียนการสอนและ 

การบริการวิชาการ 

-โครงการอนุรักษวัฒนธรรมคณะ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

2.การสงเสริมและสนับสนุน

ดานศิลปะและวัฒนธรรม 

 (สมศ. 10) 

√ - - 5 5 6 6 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

4.เปนเครือขายดานการ

อนุรักษและสงเสริม

ศิลปวัฒนธรรมอีสานและ 

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

-โครงการอนุรักษวัฒนธรรมคณะ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

2.การสงเสริมและสนับสนุน

ดานศิลปะและวัฒนธรรม 

 (สมศ. 10) 

√ - - 5 5 6 6 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

5.มีการแลกเปลี่ยน

ศิลปวัฒนธรรมกับทองถ่ิน

และชุมชน 

-โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม  

ถวายเทียนเขาพรรษา คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

2.การสงเสริมและสนับสนุน

ดานศิลปะและวัฒนธรรม 

 (สมศ. 10) 

√ - 5 5 5 6 6 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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รายละเอียดแผนงาน / โครงการและผูรับผิดชอบ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาคุณภาพ และระบบประกันคุณภาพคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

   เปาประสงค 6  เปนหนวยงานท่ีไดรับการยอมรับตามมาตรฐานการจัดการศึกษา 

กลยุทธ แผนงาน / โครงการ ช่ือตัวช้ีวัด (KPI) 

ลักษณะ

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย เจาภาพหลัก/

รวม ผลผลิต ผลลัพธ 2556 2557 2558 2559 2560 

1.ระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายในของ

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

อยางตอเนื่อง 

-โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพ

การศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

1.ระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน  

(สกอ. 9.1) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

2. การสรางเสริมระบบ

ประกันคุณภาพคณะ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษา 

 

-โครงการพัฒนาแผนการปฏิบัติราชการ

และการประกันคุณภาพการศึกษา 

1.ระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน  

(สกอ. 9.1) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

3.การพัฒนาคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมตาม

แนวนโยบาย  3 ด ี

-โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

สาขาวิชาการผลิตและอุตสาหการ 3D 

3.การบริหารจัดการสถานศึกษา 

3 ดี (3D) (สกอ. 10.1) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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4.สรางวัฒนธรรมขององคกร

เชิงคุณภาพและองคกรแหง

การเรียนรูดานการประกัน

คุณภาพการศึกษา 

-โครงการสงเสริมความรูและทักษะการ

ประกันคุณภาพการศึกษาอบรมภาวะ

ผูนําสโมสรนักศึกษา คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

3.การบริหารจัดการสถานศึกษา 

3 ดี (3D) (สกอ. 10.1) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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รายละเอียดแผนงาน / โครงการและผูรับผิดชอบ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 7 การสงเสริมเครือขายการเรียนรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

   เปาประสงค 7  เปนศูนยกลางเครือขายการเรียนรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมของทองถ่ิน 

กลยุทธ แผนงาน / โครงการ ช่ือตัวช้ีวัด (KPI) 

ลักษณะ

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย เจาภาพหลัก/

รวม ผลผลิต ผลลัพธ 2556 2557 2558 2559 2560 

1.สงเสริมการสรางเครือขาย

ความรวมมือทางวิชาการ 

ดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

กับหนวยงานในทองถ่ินและ

ประเทศเพ่ือนบาน 

 

-โครงการความรวมมือทาง 

ดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

1.จํานวนแหลงใหบริการ

วิชาการและวิชาชีพไดรับการ

ยอมรับในระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติ (มรสน.) 

√ - - 4 4 4 4 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 

2.สงเสริมการสรางเครือขาย

การเรียนรูดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมใหเกิดความ

เขมแข็งสนับสนุนการทํางาน

ในลักษณะเครือขายทาง

วิชาการกับสวนราชการ 

ภาคเอกชน และองคกรทองถ่ิน 

-โครงการพัฒนาการเรียนการสอน

สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

-โครงการฝกประสบการณวิชาชีพ

สาขาวิชาการผลิตและอุตสาหการ 

 

1.จํานวนแหลงใหบริการ

วิชาการและวิชาชีพไดรับการ

ยอมรับในระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติ (มรสน.) 

√ - 4 4 4 4 4 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 
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รายละเอียดแผนงาน / โครงการและผูรับผิดชอบ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 8 การเสริมสรางการศึกษาดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเพ่ือเขาสูประชาคมอาเซียน 

   เปาประสงค 8  ทรัพยากรมนุษยในกลุมประเทศอาเซียนไดมีโอกาสไดรับการศึกษาและการเรียนรูดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 

 

 

 

 

กลยุทธ แผนงาน / โครงการ ช่ือตัวช้ีวัด (KPI) 

ลักษณะ

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย เจาภาพหลัก/

รวม ผลผลิต ผลลัพธ 2556 2557 2558 2559 2560 

1.พัฒนาคณาอาจารย 

บุคลากรทุกระดับ และ

นักศึกษาคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมใหมี

ความสามารถและทักษะใน

ดานภาษาและการสื่อสาร 

 

-โครงการพัฒนาบุคลากรและสนับสนุน

งานวิชาการทางดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

 

1.รอยละของนักศึกษาท่ีสอบ

ผานเกณฑการทดสอบความรู

ความสามารถดานภาษาตาง 

ประเทศ (ก.พ.ร. 3) 

- √ 1 1 2 2 2 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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รายละเอียดแผนงาน / โครงการและผูรับผิดชอบ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 9 การบริหารจัดการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีดี 

   เปาประสงค 9  การบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ แผนงาน / โครงการ ช่ือตัวช้ีวัด (KPI) 

ลักษณะ

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย เจาภาพหลัก/

รวม ผลผลิต ผลลัพธ 2556 2557 2558 2559 2560 

1.พัฒนาระบบบริหารจัดการ

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ใหเปนไปตามหลักธรรมาภิ

บาล 

-โครงการสนับสนุนกิจกรรมการเรียน

การสอนคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

-จัดทําแผนบริหารความเสี่ยงของ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

9.ระบบบริหารความเสี่ยง  

(สกอ.7.4) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 

2.พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการความรูและการบริหาร

ความเสี่ยงคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

-จัดทําแผนการจัดการความรูและแผน

บริหารความเสี่ยงของคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

9.ระบบบริหารความเสี่ยง  

(สกอ.7.4) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 

3.สงเสริมและพัฒนาการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

-โครงการอบรมระบบการจัดซ้ือจัดจาง

ภาครัฐ EGP คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

1.รอยละของการเบิกจายเงิน

งบประมาณตามแผน (ก.พ.ร.6) 

- √ - 99.12 99.15 99.15 99.20 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 
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4.พัฒนาระบบการติดตาม 

การดําเนินงานคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมใหชัดเจน 

 

-แผนงานพัฒนาระบบติดตาม 

การดําเนินงานคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

3.กระบวนการพัฒนาแผน 

(สกอ.1.1) 

กระ 

บวน

การ 

- - - 1 1 1 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 

5.การพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมทุกระดับ ระบบ

สวัสดิการและสิทธิประโยชน  

 

-จัดทําแผนพัฒนาบุคลการคณะ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

-โครงการพัฒนาบุคลากรและสนับสนุน

งานวิชาการทางดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

3.กระบวนการพัฒนาแผน 

(สกอ.1.1) 

กระ 

บวน

การ 

- 5 5 5 5 5 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 

6.การพัฒนาระบบ

งบประมาณและการจัดสรร

งบประมาณคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

-พัฒนาระบบงบประมาณและจัดสรร

งบประมาณคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

7.รอยละการเบิกจาย

งบประมาณภาพรวม (ก.พ.ร.8) 

- √ - - 1 1 1 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 

7.มีโครงสรางพ้ืนฐานคณะ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีดี 

-โครงการปรับปรุงลานกิจกรรมและท่ี

จอดรถ 

15.การดําเนินกิจกรรม/โครงการ

เพ่ือใหบรรลุผลถึงการเปน

มหาวิทยาลัยแหงการใหโอกาส 

(มรสน.11.2) 

กระ 

บวน

การ 

- - 1 1 1 1 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 

8.การบริหารจัดการพ้ืนท่ีคณะ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีดี 

-โครงการปรับปรุงลานกิจกรรมและท่ี

จอดรถ 

15.การดําเนินกิจกรรม/โครงการ

เพ่ือใหบรรลุผลถึงการเปน

มหาวิทยาลัยแหงการใหโอกาส  

(มรสน.11.2) 

กระ 

บวน

การ 

- - 1 1 1 1 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 
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9.การพัฒนาการเตรียม 

ความพรอมเขาสูตําแหนง

บริหารของคณาจารย 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 

-โครงการพัฒนาบุคลากรและสนับสนุน

งานวิชาการทางดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

12.ผลการพัฒนาตามจุดเนนและ

จุดเดนท่ีสงผลสะทอนเปน

เอกลักษณของสถาบัน (สมศ.17) 

√ - 4 4 4 5 5 คณะเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม 
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